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Zatacznik nr 2

PIOTRKOW TRYBUNALSKI

NOTA INFORMACYJNA

DOTYCZACA ZASAD PRZETWARZANIA DANYCH

Ponizsza informacja stanowi wypetnienie obowigzku zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych

w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzgdzenie o ochronie danych) (,RODQO”).

1. Administrator Danych Osobowych

2. Administratorem Panstwa danych osobowych jest Przedsiebiorstwo Robo6t Drogowo-

Mostowych Spodtka z 0.0. z siedzibg w Piotrkowie Trybunalskim, adres: ul. Potudniowa
17/19, 97-300 Piotrkéw Trybunalski, KRS 0000086991, NIP 7712259264
(Administrator” lub ,PRD-M").

Kontakt z Administratorem mozliwy jest pod adresem e-mail: sekretariat@prd-m.pl lub

korespondencyjnie na ww. adres.

4. Przetwarzanie danych osobowych.

a)

b)

Kandydaci do pracy — celem przetwarzania danych osobowych jest przeprowadzenia
procesu rekrutacyjnego dla potencjalnych  pracownikéw/  wspotpracownikow.
Przetwarzanie danych osobowych kandydatéw do pracy nastepuje na podstawie
niezbednosci do zawarcia bgdz przygotowania sie do zawarcia umowy o prace bgdz innej
umowy cywilnoprawnej badz w zwigzku z obowigzkiem prawnym Administratora
wynikajagcym z przepisow, badz na podstawie zgody kandydata (np. na przyszte
rekrutacje). Udostepnianie danych osobowych ma charakter dobrowolny, jednakze w
przypadku nieudostepnienia danych osobowych, nie bedzie mozliwe wziecie udziatu w
procesie rekrutacyjnym. Dane konieczne do przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego to:
imie, nazwisko, adres zamieszkania, dane dotyczgce wyksztalcenia oraz
dotychczasowego doswiadczenia. Przetwarzane mogg byé réwniez inne dane podane
przez kandydata na pracownika takie jak dane kontaktowe w postaci numeru telefonu,
adresu e-mail czy wizerunek w postaci zdjecia zatgczonego do CV.

Okres przechowywania danych: do 6 miesiecy po zakohczeniu procesu rekrutacyjnego.
W przypadku wyrazenia zgody na przetwarzanie danych podczas dalszych rekrutacji: do
2 lat.

Osoby kontaktujace sie z Administratorem - celem przetwarzania danych osobowych
jest komunikacja z osobami kontaktujgcymi sie z Administratorem. Podstawg prawng
przetwarzania danych osobowych jest uzasadniony interes Administratora polegajacy na
umozliwieniu:

() komunikacji z osobg kontaktujgcg sie,
(i) nawigzania relacji z osobg kontaktujgca sie,
(iii) udzielenia jej niezbednych informacji.


mailto:sekretariat@prd-m.pl

5.

c)

d)
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Przetwarzane dane osobowe to: imie, nazwisko, adres e-mail, numer telefonu, adres do
korespondencji oraz inne informacje podane przez osobe kontaktujgcg sie z
Administratorem. Udostepnianie danych osobowych ma charakter dobrowolny, jednakze
w przypadku nieudostepnienia wszystkich istotnych w danych okolicznosciach danych
osobowych, proces komunikacyjny moze by¢ utrudniony badz niemozliwy do
zrealizowania.

Okres przechowywania danych: tak dlugo, jak jest to konieczne dla realizowania
uzasadnionego prawnie interesu Administratora lub osoby trzeciej.

Kontrahenci i przedstawiciele kontrahentéw (w tym zamawiajacy i podwykonawcy) -
celem przetwarzania danych osobowych jest zawarcie i/lub realizacja umowy oraz
utrzymywanie relacji z kontrahentami, tj. ustugodawcami oraz partnerami biznesowymi
Administratora. Przetwarzanie danych osobowych kontrahentéw i oséb przez nich
wskazanych (w tym ich pracownikow i wspoétpracownikéw) nastepuje w celu zawarcia lub
wykonania umowy badz na podstawie uzasadnionego interesu Administratora, tj.
umozliwieniu komunikacji i utrzymywania relacji z kontrahentem, jak réwniez wykonywania
umowy tgczacej reprezentowane strony. Przetwarzane dane osobowe to: imie, nazwisko,
adres e-mail, numer telefonu, miejsce pracy, stanowisko, adres prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej, NIP, REGON, numer PESEL, dane rachunku bankowego oraz inne dane
niezbedne w celu zawarcia i/lub realizacji umowy oraz utrzymywania relacji z
kontrahentami. Udostepnianie danych osobowych jest konieczne celem utrzymywania
relacji lub zawarcia/realizacji umowy, gdy relacja juz istnieje (lub gdy umowa zostaje
zawarta) z osobg fizyczng. W przypadku osob, ktére reprezentujg osobe prawna, podanie
ich danych nie jest konieczne, jednakze umozliwia ono kontakt z Administratorem.

Okres przechowywania danych: okres obowigzywania umowy zawartej z kontrahentem
oraz okres niezbedny do umozliwienia realizacji przez strony roszczen wynikajgcych z
takiej umowy, nie krocej jednak niz przez okres wynikajgcy z przepisow prawa lub tak
dtugo, jak jest to konieczne dla realizowania uzasadnionego prawnie interesu
Administratora lub osoby trzecie;j.

Goscie - celem przetwarzania danych osobowych jest identyfikacja i podjecie gosci na
terenie PRD-M oraz zapewnienie bezpieczenstwa osob i mienia. Przetwarzanie danych
osobowych gosci nastepuje na podstawie uzasadnionego interesu Administratora fj.
umozliwieniu podjecia osoby pojawiajgce sie w PRD-M, zapewnienie bezpieczenstwa.
Przetwarzane dane osobowe to: wizerunek (poprzez monitoring).

Okres przechowywania danych: do 30 dni wizerunek (przez monitoring).

Udostepnianie danych osobowych

Dane mogg by¢ udostepniane podmiotom i organom upowaznionym do przetwarzania tych danych na

podstawie przepiséw prawa. Panstwa dane osobowe mogg by¢ réwniez przekazywane, dostawcom

ustug technicznych i organizacyjnych (np. dostawcom ustug IT) oraz dostawcom ustug doradczych, przy
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czym podmioty te przetwarzajg dane na podstawie umowy z Administratorem i zgodnie z jego
poleceniem.

6. Transfer danych poza Europejski Obszar Gospodarczy (EOG)

Administrator nie przekazuje danych osobowych do panstwa trzeciego Ilub organizaciji
miedzynarodowe;j.

7. Prawa osob, ktorych dotyczg dane

W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych osobom, ktérych dane sg przetwarzane przystuguje
(odpowiednio) prawo do:

a. zadania od Administratora dostepu do przetwarzanych danych osobowych,
b. Zzadania od Administratora sprostowania przetwarzanych danych osobowych,
c. zadania od Administratora usuniecia przetwarzanych danych osobowych,

d. zadania od Administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych,
e. whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych,

f. przenoszenia danych osobowych,

g. wycofania zgody na przetwarzanie danych osobowych, przy czym jej wycofanie nie wptywa na
zgodnos$¢ z prawem przetwarzania dokonanego na podstawie zgody przed jej wycofaniem,

h. wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych).
Mozesz zgtosi¢ swdj wniosek o realizacje ww. prawa poprzez kontakt z Administratorem.
8. Zrédto pozyskania danych osobowych

Jezeli dane osobowe otrzymalismy od podmiotéw innych, anizeli osoba, ktérej dotyczg, oznacza to, iz
otrzymalismy je od innych podmiotow, z ktérymi Administrator jest powigzany, jej kontrahentéw (i/lub
ich przedstawicieli), z medidéw spotecznosciowych, Internetu lub innych publicznie dostepnych Zrddet.

9. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji

Dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany celem podejmowania decyzji, w tym
w celu dokonania profilowania.



